
 

   

Община Луковит започва изпълнение на проект за
активно приобщаване и достъп до заетост на хора в
неравностойно положение в трудоспособна възраст
вторник, 19 март 2024

Община Луковит започва изпълнение на проект „Активно приобщаване и достъп до заетост на хора в
неравностойно положение в община Луковит“, Договор BG05SFPR002-2.005-0030-С01, по процедура
„Активно приобщаване и достъп до заетост на хора в неравностойно положение“, приоритетна ос
„Социално включване и равни възможности“, Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027,
съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд плюс.

Проектът предвижда издирване, идентифициране и активиране на хора в неравностойно положение, в
трудоспособна възраст: безработни над 55 г., безработни без образование и квалификация, безработни
младежи до 29 г., лица с увреждания над 50 %, малцинства, включително роми.

Екипът за изпълнение на проекта включва мениджър екип и мениджъри на случаи, отговорници
спомагателни дейности, асистент човешки ресурси, психолог.

Ще бъдат обхванати над 36 лица в неравностойно положение, в трудоспособна възраст. С всяко лице
ще работи индивидуален мениджър на случай, който активно ще подпомага лицето и ще проследява
участието му в мерките, определени за него.

За включените в проекта безработни лица ще бъдат организирани обучения за мотивация и овладяване
на „меки умения“: социални и емоционални компетентности, разрешаване на конфликти, управление на
времето, ефективни методи на комуникация, работа в екип.

В рамките на проекта е предвидена работа с работодатели за намиране работа на обхванатите в
проекта лица, както и комуникация с институции – Дирекция „Бюро по труда“, Дирекция „Социално
подпомагане“, детски градини и училища.

Бюджетът на проекта е 168 243,26  лева.
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Проектът обхваща всички населени места в общината и е със срок на изпълнение 14 месеца.
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